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профессора кафедры радиофизики и электроники (4 вакансии по 0,8 ставки);  
профессора кафедры общей и биологической химии (0,5 ставки);  
профессора кафедры гражданского и предпринимательского права (2 вакансии по 0,25 
ставки+ 0,7 ставки + 0,8 ставки);  
профессора кафедры уголовного права (0,5 ставки);  
профессора кафедры истории Отечества, регионоведения и международных 
отношений (3 вакансии);  
профессора кафедры философии (1 вакансия);  
профессора кафедры журналистики, филологии, документоведения и 
библиотековедения (1 вакансия).  

Квалификационные требования: высшее профессиональное образование, наличие 
ученой степени доктора наук и стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или 
ученое звание профессора. 

доцента кафедры госпитальной хирургии, анестезиологии, реаниматологии, урологии, 
травматологии и ортопедии (1 вакансия); 
доцента кафедры педиатрии (2 вакансии);  
доцента кафедры дерматовенерологии и инфекционных болезней (1 вакансия);  
доцента кафедры общей и биологической химии (7 вакансий и 0,5 ставки);  
доцента кафедры неврологии, нейрохирургии и медицинской реабилитации (2 
вакансии);  
доцента кафедры государственного управления и экономики (0,1 ставки);  
доцента кафедры менеджмента и теории экономики (2 вакансии +0,5 ставки);  
доцента кафедры экономической безопасности, учета и аудита (4 вакансии);  
доцента кафедры экономического анализа и государственного управления (3 
вакансии);  
доцента кафедры экономики и предпринимательства (5 вакансий);  
доцента кафедры журналистики, филологии, документоведения и библиотековедения 
(1 вакансия +2 вакансии по 0,5 ставки);  
доцента кафедры актерского искусства (1 вакансия);  
доцента кафедры музыкально-инструментального искусства, дирижирования и 
музыкознания (3 вакансии);  
доцента кафедры дизайна и искусства интерьера (0,3 ставки +3 вакансии по 0,2 
ставки);  
доцента кафедры общественного здоровья и здравоохранения (3 вакансии);  
доцента кафедры английской лингвистики и перевода (4 вакансии);  
доцента кафедры общего и германского языкознания (2 вакансии);  
доцента кафедры педагогики профессионального образования и социальной 
деятельности (5 вакансий);  
доцента кафедры физических методов в прикладных исследованиях (2 вакансии по 0,5 
ставки);  
доцента кафедры телекоммуникационных технологий и сетей (6 вакансий);  
доцента кафедры физической культуры (9 вакансий);  
доцента кафедры адаптивной физической культуры (3 вакансии);  
доцента кафедры конституционного, административного и гражданского процесса (3 

вакансии).  
Квалификационные требования: высшее профессиональное образование, ученая степень 
(кандидата) доктора наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое 
звание доцента (старшего научного сотрудника). 

доцента кафедры физической культуры (5 вакансий).  
Квалификационные требования: высшее профессиональное образование, наличие 
спортивного звания «Мастер спорта» и наличие научно-педагогической работы не менее 10 
лет. 








