
ПОСОБИЯ И ВЫПЛАТЫ ЧЕРЕЗ ФОНД ПЕНСИОННОГО И 

СОЦИАЛЬНОГО СТРАХОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ (далее – СФР) 
 

Ежемесячное пособие в связи с рождением и воспитанием ребёнка 

(беременной женщине) 

Кто получает  Беременная женщина, срок беременности которой 

составляет 6 и более недель, вставшая на учёт в 

медицинской организации в ранние сроки беременности 

(до 12 недель) при условии, если размер рассчитанного 

среднедушевого дохода семьи не превышает величины 

прожиточного минимума на душу населения (в 2025 году 

– 15782,0 руб.) 

Размер 50% величины прожиточного минимума трудоспособного 

населения, установленной в Ульяновской области на дату 

обращения, - если размер среднедушевого дохода семьи не 

превышает величину прожиточного минимума на душу 

населения (в 2025 году – 8 601,0 руб.); 

75% величины прожиточного минимума для 

трудоспособного населения, - если размер среднедушевого 

дохода семьи, рассчитанный с учётом выплаты 

ежемесячного пособия беременной женщине в размере 50 

% величины прожиточного минимума для 

трудоспособного населения, не превышает величину 

прожиточного минимума на душу населения (в 2025 году 

– 12 901,5 руб.); 

100 % величины прожиточного минимума для 

трудоспособного населения – если размер среднедушевого 

дохода семьи, рассчитанный с учётом выплаты 

ежемесячного пособия беременной женщине в размере 75 

% величины прожиточного минимума для 

трудоспособного населения, не превышает величину 

прожиточного минимума на душу населения (в 2025 году 

– 17 202,0 руб.) 

Необходимые 

документы 
 заявление; 

 справка из медицинской организации в связи с 

беременностью, а также о родоразрешении или о 

прерывании беременности (в случае отсутствия 

электронного сертификата)  

Период 

получения 

Пособие назначается при обращении женщины после 

срока наступления 12 недель и выплачивается за период с 

месяца постановки ее на учет в медицинской организации 



 
до месяца родов (прерывания беременности) 

Куда 

обращаться 

ЕПГУ, МФЦ, клиентская служба СФР по месту 

жительства 

Ежемесячное пособие в связи с рождением и воспитанием ребёнка 

(гражданам, имеющим  детей в возрасте до 17 лет) 

Кто получает Один из родителей (усыновителей, опекунов 

(попечителей) ребёнка в возрасте до 17 лет, являющегося 

гражданином РФ и постоянно проживающего на 

территории РФ. При условии, если размер  

среднедушевого дохода семьи не превышает величину 

прожиточного минимума на душу населения, 

установленную в Ульяновской области (в 2025 году – 

15782,0 руб.) 

Размер 

 

50% величины прожиточного минимума для детей, 

установленной в Ульяновской области на дату обращения, 

- если размер среднедушевого дохода семьи не превышает 

величину прожиточного минимума на душу населения (в 

2025 году – 7 654,5 руб.); 

75% величины прожиточного минимума для детей, - если 

размер среднедушевого дохода семьи, рассчитанный с 

учётом выплаты ежемесячного пособия в размере 50 % 

величины прожиточного минимума для детей, не 

превышает величину прожиточного минимума на душу 

населения (в 2025 году – 11 481,75 руб.); 

100 % величины прожиточного минимума для детей – 

если размер среднедушевого дохода семьи, рассчитанный 

с учётом выплаты ежемесячного пособия в размере 75 % 

величины прожиточного минимума для детей, не 

превышает величину прожиточного минимума на душу 

населения (в 2025 году – 15 309,0 руб.) 

Необходимые 

документы 
 заявление; 

 в отдельных случаях, в зависимости от конкретной 

жизненной ситуации документы, предусмотренные 

Перечнем, утвержденным ПП РФ от 16.12.2022 № 2330 

(документы о регистрации рождения, брака, развода, 

выданные иностранным государством; документы об 

опеке (попечительстве) ребенка; справки об учебе и 

получении стипендии и т. д. ).  

Период 

получения 

Выплачивается с месяца обращения за назначением 

ежемесячного пособия либо  с месяца рождения ребёнка, 



 
если обращение о назначении ежемесячного пособия 

последовало в срок не позднее 6 месяцев со дня рождения 

ребёнка. Назначается на период 12 месяцев. 

Куда 

обращаться 

ЕПГУ, МФЦ, клиентская служба СФР по месту 

жительства 

Ежемесячные выплаты неработающим трудоспособным лицам, 

осуществляющим уход за ребёнком-инвалидом в возрасте до 18 лет или 

инвалидом с детства I группы 

Размер родителю (усыновителю) или опекуну (попечителю) — в 

размере 10 000 рублей; 

другим лицам — в размере 1200 рублей. 

Необходимые 

документы 

заявления законного представителя ребенка-инвалида в 

возрасте до 18 лет или заявления инвалида с детства I 

группы о согласии на осуществление ухода конкретным 

лицом с представлением одновременно документа, 

удостоверяющего личность. Ребенок-инвалид, достигший 

14 лет, вправе подать заявление от своего имени. 

Указанное заявление может представляться лицом, 

осуществляющим уход. 

Период 

получения 

С месяца, в котором лицо, осуществляющее уход, 

обратилось за назначением выплаты, но не ранее дня 

возникновения права на указанную выплату. 

Кто получает Одному неработающему трудоспособному лицу  

в отношении каждого ребёнка-инвалида или инвалида с 

детства I группы на период осуществления ухода за ним. 

Куда 

обращаться 

МФЦ, клиентская служба СФР по месту жительства, 

ЕПГУ 

 

Ежемесячное пособие на ребёнка военнослужащего, проходящего 

военную службу по призыву 

Размер 16 698,63 руб. 

Необходимые 

документы 

 заявление; 

 справка из воинской части о прохождении отцом 

ребёнка военной службы по призыву (с указанием срока 

службы); 

Период 

получения 

Со дня рождения ребенка, но не ранее начала службы 

отцом ребенка, и  до достижения ребенком 3 лет, но не 

позднее окончания службы отцом ребенка. 

Кто получает 

 

 мать ребёнка военнослужащего, проходящего военную 

службу по призыву; 



 
  мать ребенка – жена курсанта 1 курса военной 

профессиональной образовательной организации; 

Куда 

обращаться 

ЕПГУ, МФЦ, клиентская служба СФР по месту 

жительства 

 

Единовременное пособие беременной жене военнослужащего, 

проходящего военную службу по призыву 

Размер 38 963,47 руб. (срок беременности не менее 180 дней) 

Необходимые 

документы 

заявление  

 справка из воинской части о прохождении супругом 

военной службы по призыву (с указанием срока 

службы); 

 справка, выданная медицинским учреждением с 

указанием срока беременности, но не менее 180 дней, в 

случае отсутствия электронного родового сертификата; 

Кто получает  жена военнослужащего по призыву 

 жена курсанта 1 курса военной профессионатьной 

образовательной организации; 

Куда 

обращаться 

ЕПГУ, МФЦ, клиентская служба СФР по месту 

жительства 

Пособие по беременности и родам  

(безработные женщины при определённых условиях) 

Размер 14 991 руб. 

Необходимые 

документы 

заявление 

Кто получает  женщины, уволенные в связи с ликвидацией 
организации; 

 женщины, уволенные в связи с прекращением 

физическими лицами деятельности в качестве 

индивидуальных предпринимателей; 

 женщины, уволенные в связи с прекращением 

полномочий нотариусами, занимающимися частной 

практикой, и прекращением статуса адвоката; 

 женщины, уволенные в связи с прекращением 

деятельности иными физическими лицами, чья 

профессиональная деятельность подлежит 

государственной регистрации и (или) лицензированию 

Период 

получения 

Назначается и выплачивается за календарные дни, 

приходящиеся  на период отпуска по беременности и 

родам 



 
Куда 

обращаться 

ЕПГУ, МФЦ, клиентская служба СФР по месту 

жительства 

Единовременное пособие при рождении ребенка  

(для неработающих) 

Размер 24 604,30 рублей 

Необходимые 

документы 

 

 заявление; 

 В случае, если родители в разводе – решение суда об 

определении места жительства ребенка 

Срок получения Единовременно. Заявление на получение пособия 

необходимо подать в срок не позднее 6 месяцев со дня 

рождения ребёнка. 

Кто получает Один из родителей, если оба родителя не работают  

Куда обращаться ЕПГУ, клиентская служба СФР по месту жительства, 

МФЦ 

Ежемесячное пособие по уходу за ребенком до 1,5 лет 

(для неработающих) 
Размер 

 

 

 

 9227,24 руб. - неработающим лицам, и лицам, 

обучающимся по очной форме обучения 

 40% от среднего заработка - лицам, уволенным по 

ликвидации в период беременности, отпуска по 

беременности и родам, отпуска по уходу за 

ребенком  

Необходимые 

документы 
заявление справка с места службы отца ребенка о том, 

что он не использует отпуск по уходу за ребенком и не 

получает пособие 

Период 

получения 

Со дня рождения ребенка по день исполнения ребенку 

полутора лет (в случае неиспользования матерью ребенка 

отпуска по беременности и родам) 

Кто получает Один из родителей, фактически осуществляющий уход за 

ребенком, неработающий, при условии, что 

среднедушевой доход семьи не превышает прожиточный 

минимум, неработающие матери, обучающиеся по очной 

форме обучения 

Матери, уволенные в связи с ликвидацией в период 

беременности, в период отпуска по беременности и 

родам, отпуска по уходу за ребенком 

Куда обращаться Если родители не работают, не служат или учатся в 

учебных заведениях по очной форме —клиентская 

служба СФР по месту жительства, МФЦ, ЕПГУ 



 
Пособие по беременности и родам 

Размер 

 

 

Исходя из среднего заработка за 2 календарных года, 

предшествующих году наступления отпуска по 

беременности и родам 
Необходимые 

документы 

Лист нетрудоспособности в электронном виде, а также в 

некоторых случаях и на бумажном носителе; 

Срок получения В течение 10 рабочих дней со дня предоставления 

работодателем необходимых сведений в электронном 

виде  

Кто получает женщины, подлежащие обязательному социальному 

страхованию на случай временной нетрудоспособности в 

связи с материнством 

Куда обращаться По месту работы 

Единовременное пособие при рождении ребенка  

(для работающих) 

Размер 24 604,30 рублей 

Необходимые 

документы 

 

 

 

 

 

Выплата осуществляется страховщиком (Фондом) на 

основании сведений, полученных из Единого 

государственного реестра записей актов гражданского 

состояния, и сведений, запрашиваемых страховщиком 

(проактивно) 

Для иностранных граждан и лиц без гражданства, 

временно проживающих на территории РФ и не 

подлежащих обязательному социальному страхованию 

(не работающих): 

 паспорт или другое удостоверение личности  

с отметкой о разрешении на временное проживание и 

копия; 

 банковские реквизиты 

Срок получения Заявление на получение пособий необходимо подать в 

течение полугода со дня рождения ребёнка. 

Кто получает Один из родителей или лицо, его заменяющее. 

Куда обращаться Клиентская служба СФР по месту жительства, МФЦ 

 

Ежемесячное пособие по уходу за ребенком до 1,5 лет 

(для работающих) 
Размер 

 

40 процентов среднего заработка застрахованного лица 

(максимальный размер пособия до 1,5 лет  – 49123,12 

руб., минимальный размер пособия – 9227,24 руб.) 

Необходимые  заявление о назначении пособия; 



 
документы  заявление о предоставлении отпуска по уходу за 

ребенком; 

 свидетельство о рождении (усыновлении) ребёнка и 

его копия; 

 справка с места работы (учебы) второго родителя о 

том, что она (он) не использует отпуск по уходу за 

ребёнком и не получает данное пособие 

Срок получения Решение о назначении и получении выплат принимается 

в течение 10 рабочих дней с даты предоставления 

необходимых сведений работодателем. 

Кто получает Один из родителей, родственников или опекунов, 

осуществляющих фактически уход за ребёнком, 

подлежащие социальному страхованию и находящиеся в 

отпуске по уходу за ребёнком. 

Куда обращаться По месту работы (службы) 

 

 


