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АННОТАЦИЯ  

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ  

 
История и культура зарубежных стран (англоязычный регион) 

по направлению 41.03.05 «Международные отношения» 

1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Целью дисциплины «История и культура зарубежных стран (англоязычный 

регион)» является развитие у студентов личностных качеств; формирование 

общекультурных универсальных (общенаучных, социально личностных, 

инструментальных) компетенций; подготовка выпускника социально мобильного, 

целеустремленного, организованного, трудолюбивого, ответственного, с гражданской 

позицией, толерантного, готового к продолжению образования и включению в 

инновационную деятельность на основе овладения общекультурными и 

профессиональными компетенциями. Основная цель изучения курса «История и культура 

зарубежных стран (англоязычный регион)» состоит в том, чтобы познакомить учащихся с 

политической историей Великобритании и США, особенностям постиндустриального 

общества, социальным реформам, характеристике разных страт общества. 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП: 

Б1.В.ДВ.1.1 «История и культура зарубежных стран (англоязычный регион)» 

является дисциплиной по выбору вариативной части учебного плана 41.03.05 

«Международные отношения». Осваивается на 1 курсе (2 семестре). 

Знания, навыки и компетенции, полученные в процессе изучения  будут полезны 

при освоении последующих дисциплин «Профессиональная лексика в сфере 

международных отношений (на французском языке)», «Профессиональная лексика в 

сфере международных отношений (на немецком  языке)», «История и культура регионов 

России», «История и культура зарубежных стран (германоязычный регион)», История и 

культура зарубежных стран (франкоязычный регион)», «основы дипломатической и 

консульской службы», «Административно-территориальное устройство зарубежных 

стран», «Системы местного самоуправления зарубежных стран». 

3. ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций: 

ОПК-7  владение политически корректной корпоративной культурой 

международного общения (формального и неформального), навыками нахождения 

компромиссов посредством переговоров; 

ОПК-11 способностью адаптироваться к условиям работы в составе 

многоэтнических и интернациональных групп, владение методами делового общения в 

интернациональной среде, способностью использовать особенности местной деловой 

культуры зарубежных стран. 

В рамках курса студенты знакомятся с этапными вехами в развитии искусства и 

культуры этих стран, а также с основными направлениями культуры в XX–ХХI вв.  

Изучение иностранного языка должно быть также направлено на: 

 развитие способности к самообразованию; 

 развитие когнитивных и исследовательских умений; 
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 развитие информационной культуры; 

 расширение кругозора и повышение общей культуры студентов; 

 воспитание толерантности и уважение к духовным ценностям разных стран и 

народов. 

 В результате изучения курса  студент должен:  

знать:  основы делового этикета; психологические основы, виды и формы межличностной 

и межкультурной коммуникации; основные периоды и важнейшие события истории, 

явлениях культуры, особенности социальных отношений и социального устройства 

Соединенного Королевства Великобритании и Северной Ирландии, Соединенных Штатов 

Америки; 

уметь анализировать различные внешнеполитические процессы, происходившие в 

англоязычном регионе, а также объяснять причины многообразия и противоречивости ин-

терпретации одних и тех же международных событий и процессов; 

владеть: политически корректной корпоративной культурой международного общения 

(формального и неформального), навыками нахождения компромиссов посредством 

переговоров. 

4. Общая трудоемкость дисциплины 

Общая трудоемкость  дисциплины составляет 5 зачетных единиц (180 часов) 

5. Образовательные технологии 

В ходе освоения дисциплины при проведении аудиторных занятий используются 

следующие образовательные технологии: презентационные материалы с использованием 

медиаоборудования, групповые дискуссии, практические задания. 

При организации самостоятельной работы занятий используются следующие 

образовательные технологии: работа с электронными учебными пособиями на 

Образовательном портале УлГУ и библиотекой УлГУ, практические задания, подготовка 

докладов и т.д. 

6. Контроль успеваемости 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды текущего контроля: 
тестирование, устный опрос. 

Промежуточная аттестация проводится в форме: экзамена. 
 

 


